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 محور الحقوق المدنية والسياسية

 :مان الشخصيلأالحق في الحرية وا

تعويض وأوجه القصور التشريعي المتعلقة في تجريم التعذيب والمعاملة القاسية والإنسانية إزالة  .1

ب بالعفو قانون العقوبات بما يضمن عدم شمول جريمة التعذي ( من208)الضحايا. وذلك بتعديل المادة 

نشاء والتقادم، وتجريم الشروع بها، إضافة إلى النص صراحة على حق ضحايا التعذيب بالتعويض وإ

 .صندوق خاص لمساندتهم، وإعادة التأهيل النفسي والجسدي لهم

أهيل ح والتلاصظاظ في مراكز الاكتمن الجهات كافة للحد من مشكلة الا اللازمةجراءات اتخاذ الا .2

 .بما في ذلك التوسع في بدائل العقوبات السالبة للحرية وبدائل التوقيف

ميع النارية؛ جق العيارات لافراد والتقيد ببنود وثيقة منع إطضرورة التزام كافة الجهات بما في ذلك الا .3

 .ق العيارات الناريةلالضبط إط

السالمة  العالقة في مجال مراقبة البرك الزراعية؛ لضمان سبل اتخاذ إجراءات فاعلة من الجهات ذات .4

 .طفاللأت الغرق التي في الغالب ضحيتها الاالعامة للحّد من حا

 .الجهود الوطنية لرفع الوعي بمخاطر تعاطي المواد المخدرة تضافر .5

 

 :في الوصول إلى العدالة وضمانات المحاكمة العادلةالحق 

سس قليّميّ الشمال والجنوب، وتحديد رسوم الدعاوى وفق أإنشاء محاكم إداريةّ في إ .1

داريةّ أو حسب لإواضحة وعدم ترك الموضوع للسلطة التقديرية لرئيّس المحكمة ا

 .القضّية

ون أصول ( من قان114القانونيّة للتوقيّف الواردة في المادة ) الضوابطبضرورة التقيّد  .2

لتوقيّف اائل بد، وتفعّيل اللجوء إلى يلاتهوتعد 1961( لسنة 9المحاكمات الجزائيّة رقم )

 .البديلة السالبة للحرية والعقوبات

ا الموقوفيّن عد في المستشفيّات الحكومّية التي يحال إليّهبتهّيئة قاعات لعقد محاكمات عن  .3

قي في تل النزلاءج مما يقلص من أمد التقاضي ويحفظ حق أو المحكومّين لغايات العلا

 .الرعاية الصحّية في الوقت ذاته

 

 :والتنقل واللجوء والإقامةلحق في الجنسية ا

ا يواكب بم 1973لسنة  (24)رقم  الأجانبوشؤون  الإقامةرورة تعديل قانون ض .1

 .والتنقل الإقامةالتطورات الحديثة، مع تبسّيط إجراءات 

 .الأردنفي  للاجئينتعزيز الدعم الدولي والتمويل المستدام  .2

 اللاجئينغاثة وتشغيّل مم المتحدة لإاء وكالة الابقمواصلة الجهود الرسمّية لضمان  .3

 .الفلسطّينيّيّن للاجئين( لتقديم الخدمات الأونرواالفلسطّينيّيّن )



 :والترشح الانتخابالحق في 

 

م 2022( لســنة 4لمجلس النــواب رقــم ) الانتخابب( من قانون /20تعديل المادة ) .1

مــا يضمــن بنيّتهــم للترشــح، وذلــك  إعلانالحــق فــي  الأفرادمنــح بوالمتعلقــة 

 .فــي هــذا الصــدد اللازمةوالمعاييّــر  الضوابطوضــع 

 عقوباتم وتضمّينــه 2022 لســنة (4) رقــملمجلــس النــواب  الانتخابتعديــل قانــون  .2

فــي الدعايــة  الأطفالواســتخدام  الاقتراععلــى مــن يعتــدي علــى أعضــاء لجــان 

فــي مجلــس النــواب أســوة  الإعاقةذوي  للأشخاص، وتخصّيــص كوتــا الانتخابية

 .المــرأةب

تــي الداخليةّ وال الانتخاباتتعديــل القانــون والنــص صراحــة علــى منــع إجــراء  .3

فــي الترشــح وفــي الوقــت ذاتــه تشــكل تأثيّــرا علــى  الأفرادتعــد قيّــدا علــى حريــة 

إرادة الناخبيّــن والمرشــحّين فــي وقــت واحــد، وتكــرس ممارســات تمّييّزيــة ضــد 

 .المــرأة

 الانتخابيةــع نتائــج الدائــرة جمّيبتإعــادة النظّــر فــي التعليّمــات التنفيّذيــة الخاصــة  .4

يســمح للفئــات التاليّــة »م، التــي نصــت علــى 2024لســنة  وإعلانهاالعامــة 

الطــرق بالمحليّــة و الانتخابيةلحضــور إلــى مــكان تجمّيــع النتائــج فــي الدائــرة با

 الإعلاميون.2 .تمــدونالمحليّــون والدوليّــون المع نالمراقبــو .1:المعتمــدة

مــا يســمح بويــرى المركــز إعــادة النظّــر فــي هــذه المــادة «. المعتمــدون

 .حضــور هــذه المرحلــة مندوبيهمللمرشــحّين أو 

يذية الخاصة باعتماد الصحفيين والإعلاميين التعليمات التنفالنظّــر فــي  إعادة .5

في المؤسسات الإعلامية المرئية والمسموعة والمقروءة والمصورين والفنيين والعاملين 

( 2/6م التي نصت في المادة )2024المحليين والدوليين لتغطية العملية الانتخابية لسنة 

مــع  منها على أن يسمح للمصورين بالدخول إلى غرف الاقتراع والفرز بالتنسيق

المركــز إعــادة النظّــر فــي  . ويــرىالأماكنوحســب توفــر  الاقتراعرئيّــس لجنــة 

 الاقتراعالدخــول إلــى غــرف بصــورة تســمح للصحفيّيّــن أيضــا بهــذه المــادة 

وأداء واجبهــم المهنــي الرقابة وضمانــا لحقهــم فــي  الإعلاميةوالفــرز للتغطّيــة 

لمــة وســيّر العمليّــة ووفــق معاييّــر ومحــددات تضمــن عــدم التأثيّــر علــى سا

 .الانتخابية

التعليّمــات النافــذة للتحقــق مــن شــخصّية باعتمــاد آليةّ واضحــة ينــص عليّهــا  .6

 .المــرأة المنقبــة



مــن  الاقتراععــن مواقــع مراكــز  والاستعلام الاعتراضالتوســع فــي نشــر طــرق  .7

 .المســموعة فــي جمّيــع القنــوات الرســمّيةالمرئيّــة و الإعلاموســائل  خلال

فــراد فــي إدارة الشــأن العــام والتــي تعــد ّ أهمّيــة مشــاركة الابرفــع الوعــي  .8

 ارز مّظاهرهــا؛ حّيــث رصــد المركــز ضعف  بمــن أ النيابية الانتخاباتالمشــاركة فــي 

 .شـكل عـامب الاقتراعقبــال علــى صناديــق فــي الإ

للناخبيّــن، وأماكــن  الأوليةمرحلــة عــرض الجــداول بزيــادة توعّيــة المواطنّيــن  .9

علــى الغيّــر، ونقــل  والعراضالشــخصي  للاعتراضعرضهــا والمــدد الزمنيّــة 

 الانتخابيةعــن الدائــرة  والاستعلامآليّــات التواصــل ب، والتوعّيــة الاقتراعمركــز 

 .الاقتراعومركــز 

للمراقبيّــن المعتمديــن مــن قبــل الهّيئــة المســتقلة  اللازمة التسهيلاتتوفيّــر  .10

 والفرز والنص الاقتراعمــا فيّهــا اســتخدام الهاتــف النقــال في غــرف ب للانتخاب

اعلــى ذلــك فــي التعليّمــات النافــذة؛ نظّ للتطــور فــي عمليّــات الرصــد واســتخدام  ر 

والفــرز والتــي تقتضــي مــن  الاقتراعلمراقبــة عمليّــة  الإلكترونيةالتطبيّقات 

المراقــب إرســال النماذج عبــر التطبيّق كمــا هــو الحــال فــي تطبيّــق مراقبــة 

 .فــي المركــز الانتخابات

 للأشخاصمــن العــام حــول إجــراءات الســماح ــات الأتدريــب وتأهّيــل مرتب .11

 .الاقتراعوالفــرز فــي أي وقــت يــوم  الاقتراعدخــول مراكــز بالمصــرح لهــم 

والفــرز  الاقتراعوالفــرز ولجــان  الاقتراعتدريــب وتأهّيــل رؤســاء مراكــز  .12

 .ــهّيل مهمتهــمحــول آليّــة التعامــل مــع المراقبيّــن وتس

إلــى هويــة  لإضافةبااعتمــاد تطبيّــق ســند للتحقــق مــن شــخصّية الناخــب/ة  .13

 .المدنيّــة الأحوال

تنظّــر أمــام محاكــم  الانتخابيةوالجرائــم  الانتخاباتبمــا أن القضايــا المتعلقــة ب .14

 هيئاتــر تلــك القضايــا أمــام أن تنظّ لابد الاستعجالالبدايــة وتــم منحهــا صفــة 

 .ه علــى ذلــكبومدر الانتخابيةالعدالــة بقضائيّــة مختصــة 

 .درجــة أكبــربصــورة تحقــق الخصوصّيــة بوضــع المعــازل  .15

 الإعاقةذوي  الأشخاصشــكل أكبــر حــول إمكانيّــة بنشــر البرامــج التوعويــة  .16

 .والفــرز الاقتراعتغيّيّــر مراكــز 

 الانتخابيةفــي اللجــان  الإعاقةذوي  والأشخاصزيــادة نســبة مشــاركة المــرأة  .17

 .الانتخابيةنــاء قدراتهــم فــي إدارة العمليّــة بورئاســة لجانهــا و



 الإعاقةذوي  الأشخاص ستقباللاوالفــرز  الاقتراعتهّيئــة كافــة مراكــز  .18

 .الإعاقةمختلــف اشــكال ب

مــن الناخبيّــن  الإعاقةذوي  الأشخاصيانــات تحــدد عــدد بإيجــاد قاعــدة  .19

ليّتــم  الإعاقاتونســبتهم وتوزيعهــم جغرافيّــا أو تحديــد  الاقتراعالمســجليّن لغايــات 

 .الإعاقةذوي  للأشخاصالمهّيــأة  الاقتراعتوزيعهــم علــى مراكــز 

 الإعاقةذوي  الأشخاصفــي مجــال تغطّيــة حــق  الاعلامنــاء قــدرات وســائل ب .20

مــا يضمــن تغيّيّــر الصــورة النمطّيــة ورفــع الوعــي لــدى بوالترشــح  الانتخابفــي 

 .فــي هــذا الســيّاق الأفراد

 الانتخابيرامــج توعويــة للنســاء المرشــحات حــول إعــداد البيّــان بتنفيّــذ  .21

 .وكســب التأييّــد مــن الناخبيّــن/ات لترشــحها الانتخابيةعايــة والد

والترشــح فــي المناهــج المدرســيّة  الانتخابالتوســع فــي مفاهّيــم الحــق فــي  .22

 خلالمــن  الانتخابيةحقوقهــم وواجباتهــم اتجــاه العمليّــة ب مدارسطلبة لوتوعّيــة 

 .نهجيةاللامنشــطة زيــادة الا

مــا ب الانتخابيةالداخليّــة الناظمــة للعمليّــات  والأسستعديــل التعليّمــات  .23

والطالبــات عــن طريــق  الإعاقةيضمــن: تخصّيــص مقعــد كوتــا للطلبــة ذوي 

 .للاعتراضاتوتحديــد آليّــة واضحــة  الانتخاب

 الانتخاباتاللجان العليّا المعنيّــة فــي  قبلوالفــرز من  الاقتراعتدريــب لجــان  .24

 مراحلهــا؛ ضمانــاة كافب الانتخابيةللعمليةّ  الأصولية الإجراءاتفــي الجامعــات علــى 

المحــددة فــي التعليّمــات  الإجراءاتطريقــة سلســة وفــي إطــار ب يةلســيّر العمل

 .الداخليّــة والأسس

 الانتخاباتز مــن نزاهــة مــا يعُــزّ بتكنولوجيّة الحديثــة اســتخدام التقنيّــات ال .25

اعتمــاد )وســهولة، ومنهــا علــى ســبيّل المثــال  سلاسةبوعدالتهــا وســيّرها 

نظّــام قــارئ الباركــود  ســماء الناخبيّــن والناخبــات/ تفعيّــللأ الإلكترونيةت الســجلا

 .أثنــاء الفــرز الاقتراعوضــع كامّيــرات لتصويــر أوراق  /فــي عمليّــة التصويــت

 

 :والحصول على المعلومات والإعلامي حرّية الرّأي والتعبير والصّحافة الحق ف

واقع الحريات بتهدف إلى النهوض  للإعلامرورة إعداد استراتيّجّيّة وطنيّةّ ض .1

 .علاموالإوتوفيّر البيّئة التشريعيّة الضامنة لحرية الصحافة  الإعلامية

كمصفوفة  والإعلامحرية الصحافة بحرية التعبيّر وبقة تعديل التشريعات ذات العلا .2

 الإعلامما في ذلك تعديل قانون بالتشريعي،  والازدواجتشريعيّة واحدة منعا للتناقض 



قة وتعديل قانون الجرائم بركز الساالمرئي والمسموع وفقا لما ورد في تقارير الم

 .الجرمّية الأفعالما يضمن مزيدا من الدقة والتحديد في تحديد ب الإلكترونية

المعاييّر الدوليّة بوالتقيّد  الإعلاممن قبل هّيئة  الإلكترونيةالحد من حجب المطبوعات  .3

المرئي  الإعلامحق قطاع بهذا الصدد. والحد من إحالة الشكاوى ب الإنسانلحقوق 

م وفق ما أكدته علامهنة الاب الارتقاءوالمسموع واللجوء إلى البدائل التي من شأنها 

 .الإنسانالمعاييّر الدوليّة لحقوق 

تعديل كل من قانون بيؤكد المركز على التوصّيات الواردة في متن التقرير المتعلقة  .4

 .الإلكترونيةالحق في الحصول على المعلومات وقانون الجرائم 

الحق في الحصول على بفي الجهود الحاليّة الرامّية إلى رفع الوعي  الاستمرار  .5

عد إقرار القانون المعدل بقة والتوسع في ذلك خاصة المعلومات للجهات ذات العلا

 .لقانون ضمان الحق في الحصول على المعلومات

 

 :الحق في التجمع السلمي

الوارد في  الاجتماعما في ذلك تحديد تعريف بالعامة  الاجتماعاتقانون  مراجعة .1

العام  الاجتماعين بالعامة، مع التفريق ما  الاجتماعات( من قانون 2المادة )

العامة، وكذلك  الاجتماعاتغير خاضع لقانون  الأخيرالخاص كون  والاجتماع

الواردة في القانون ذاته، وغّير ذلك من  الاجتماععلى سلطات فض  ضوابطوضع 

 .قةبفي تقارير المركز السا تفصيلاإليّها  الإشارةتمت  تتعديلا

ما يضمن بوالجهات كافة  الأفرادمضامّين الحق في التجمع السلمي لدى برفع الوعي  .2

والدستور  الإنسانه وفق ما أقرته المعايّير الدوليّة لحقوق بممارسة هذا الحق والتمتع 

  .الأردني

ير استثنائي وفق ما بفي أضّيق الحدود وكتد الحد من عمليّات التوقيّف وأن تكون  .3

 .والتشريعات الوطنيّة الأردنيوالدستور  الإنسانأقرته المعاييّر الدوليّة لحقوق 

 

 :إليها والانضمامالسياسيةّ  الأحزابلحق في تأسيس ا

قاعدة للبناء عليها  والإداريوالسّياسي  الاقتصاديضرورة أن تكون رؤى التحديث  .1

 .السياسية للأحزاب والإداريةوالسياسية  الاقتصاديةوتطويرها في البرامج 

 الاقتصاديةالقضايا بالسياسية إلى تفعيّل دور اللجان المتخصصة  الأحزابدعوة  .2

 والاجتماعية الاقتصاديةالعام للشؤون  الأمينتحديدا و/أو مساعدي  والاجتماعية

 .التفصيلية للمرحلة المقبلةرامجها بوضع خططها وب



 والأشخاصالجهود الوطنيّة الرامّية إلى تعزيز مشاركة النساء والشباب ب الاستمرار  .3

 .السياسية الأحزابب الإعاقةذوي 

 .يةبزيادة الشفافيّة والحوكمة في آليّة المترشحّين على القوام الحز .4

 الاقتصاديةرامجها ب علىالسياسية  للأحزاب الانتخابيةضرورة ارتكاز الدعاية  .5

 .تحقق أهداف التنمّية المستدامة في المجتمع والاجتماعية. التي

 

 :إليها والانضمامالحق في تأسيس الجمعيات 

ما يؤدي ب ،تعزيز قيّم الديمقراطّية والشفافية والحوكمة الرشّيدة في إطار عمل الجمعيّات .1

 .إلى الحد من الفساد

مع التركّيز على  ،رامجهابمات المجتمع المدني وين أنشطة منظّبتحقيّق تكامل فعاّل  .2

 .التي أنشئت من أجلها والأهدافتحقيّق الغايات 

 المجالاتعلى  الإيجابيما يحقق العائد بتطوير خطط استدامة لعمل الجمعيّات والتحالفات  .3

 .التنموية كافة

شكل دوري وفي المواعّيد المحددة والدعوة إلى نشرها ب والإداريةإعداد التقارير الماليّة  .4

موقع  امتلاكحال عدم قدرة إحدى المؤسسات على  يوف .الإلكترونيةعلى المواقع 

 الإداريةها تخصص أيقونة على موقع الوزارة المعنيّة لنشر التقارير بإلكتروني خاص 

 .الأيقونةلها على هذه  التابعةوالماليّة للمؤسسات 

 

 :إليها والانضمامالحق في تأسيس النقابات 

العماليّة وأصحاب العمل(؛  والنقاباترؤى توافقيّة ـيّن كافة الجهات )الحكومة ة لورب .1

ا وأحكام الدستور والمعاييّر الدوليّة ومنها: قانون عمل عصري يجعله منسجم  بللخروج 

وتعيّيّن  للنقابة الإداريةمنحت وزير العمل صالحّية حل الهّيئة  التي (116))أ( تعديل المادة 

يث يعطى الحق ح ـ -قبل التعديل -ق بالنص السابعنه  والاستعاضةهّيئة إدارية مؤقته 

)ب( تعديل . إذا ما توافرت أسباب معيّنة نقابةرفع دعوى أمام القضاء لحل بلوزير العمل 

العمال الحق في وضع النظّام الداخلي  لنقاباتام الع الاتحاد( التي منحت 100المادة )

( أي دور الإدارية)سواء الهّيئة العامة أو الهّيئة  للنقابةمعا ولم يترك  والنقابات للاتحاد

)ج( تعديل المادة  .للنقاباتالعام  الاتحادفهما مجرد أداة لتنفيّذ تعليّمات  للنقابةتنظّّيمي 

عماليّة تدافع عن مصالحهم. )د(  نقاباتمليّن لتشكّيل ( التي تضع قيّودا على حق العا98)



( اللتيّن تحرمان مجموعة من العمال من غّير المنتسبيّن 44( والمادة )2مادة )ال تعديل

 .من أدوات فض النزاعات وحق المفاوضة الجماعّية الاستفادةمن  للنقابات

إدارة بالمتعلقة  والأنظمة: )أ( مراجعة القوانيّن النقاباتلتمكّين الصناديق التقاعدية في  .2

أعمار المشتركّين انسجاما بط العائدات التقاعدية والرواتب المدفوعة بالصناديق. )ب( ر

ونسب إحصائيّة دقيّقة لتكون  ومعداتمع نسب التضخم وذلك وفقا لدراسات اكتوارية 

 .ختصأي قرار من قبل المرجع الم ذلاتخامرجعا علمّيا صحّيحا 

العماليّة  النقاباتفي  الانتخابية الأنظمة: )أ( تعديل النقابيلزيادة مشاركة المرأة في العمل  .3

 .إما على أساس التمثيّل النسبي أو الكوتا الإداريةوالمهنيّة لتخصّيص مقاعد داخل الهّيئات 

 .النقابيرامج لتأهّيل وتطوير قدرات المرأة في العمل ب)ب( توفيّر 

 

 ق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةمحور الحقو

 لائق:الحق في التنمية والحق في مستوى معيشي 

 الاقتصاديةلتمويل المشاريع والصناعة والبنى  الأساسهو  الاستثمارضرورة أن يكون  .1

 .الدولي والاقتراضالموارد كبديل للمساعدات  استغلالوأهمها  الأردنفي 

المّياه وتطبيّق تقنيّات  استهلاكأهمّية ترشّيد بتعزيز الوعي المجتمعي: يجب زيادة الوعي  .2

 .الري الحديثة

تطوير البنيّة التحتيّة: يجب تحسّين شبكات توزيع المّياه وتقليّل الفاقد المائي الفني  .3

 .والإداري

 .المتجددة ليميةالإق الاضطراباتكوجهة سياحّية آمنة ومستدامة رغم  الردنصورة  ابراز .4

 .تحسين جودة الخدمة المقدمة في كافة المواقع وتحسين مستوى المرافق السياحّية .5

التي يمكن استخدامها لتحسين كفاءة استخدام المياه  والابتكاراتتعزيز استخدام التقنيّات  .6

على الوقود  الاعتمادوالطاقة مثل الطاقة الشمسّية والرياح والزراعة الذكّية، لتقليل 

 .الأحفوري

الحد من انبعاثات الغازات الدفيّئة من القطاع  خلالهااتخاذ اجراءات التي يمكن من  .7

، واعتماد الأحفوريالعضوية، وتقليّل استخدام الوقود  الأسمدةالزراعي، مثل استخدام 

 .نظم زراعية مستدامة

من تجارب الدول التي  والاستفادةتطوير تقنيّات زراعّية جديدة مقاومة للتغيّرات المناخّية  .8

 .تعاني من تغيّر المناخ



التكنولوجي لتطوير حلول  تكاربوالاالتغيّر المناخي  مجالاتتعزيز البحث العلمي في  .9

 .فعاّلة

تعزيز الوعي المجتمعي حول أهمّية التكّيف مع التغيّر المناخي وتبني ممارسات صديقة  .10

 .للبيّئة

 .ادر وطنيّة ودوليّة عبر منصة موحدةالغذائي من مص الأمنيانات بجمع وتحليّل  .11

 .الغذائي واستيّرادها وتصديرها وفق مؤشرات محددة الأمنبتصنيّف البيّانات الخاصة  .12

، لضمان الإمداداتحالة بلغذائي والتنبؤ ا تمكّين المؤسسات الحكومّية من تتبع المخزون .13

 .كفاءةبتوزيع الموارد 

لقواعد حماية البيانات ا ية والدوليّة، وفق  تعزيز التكامل مع أنظّمة المعلومات الوطنّ  .14

 .الأردنالسارية في 

المبكر، لتقديم تقارير  الإنذارونظّام  الإلكترونية المتابعةدمج أدوات متقدمة مثل لوحات  .15

 .الغذائي الأمندورية عن حالة 

صندوق دعم وتعافي المنشآت السياحية يهدف إلى تقديم منح أو قروض ميسرة  إطالة .16

المشاريع السياحية المتضررة، خاصة في المحافظات، لمساعدتهم على إعادة صحاب لأ

 ئر.تشغيل أعمالهم وتغطّية الخسا

يئة تمكينية تضمن استدامة بالغذائي تعزيز حقوق المزارعين، وتوفير  الأمنيتطلب تحقيّق 

 :خلالالقطاع الزراعي، من 

ه، والبذور عالية الجودة، الزراعية، والميا الأراضيأ. ضمان حصول المزارعين على 

 .الإنتاجيةوالتكنولوجّيا الزراعية الحديثة لتعزيز 

أراضيهم، ومنع  واستغلال امتلاكب. تطوير التشريعات لحماية حقوق المزارعين في 

 .الزراعية الأراضيملكّية بالنزاعات المتعلقة 

أمّين الصحي والت الاجتماعيما في ذلك الضمان بج. تحسين شروط العمل للمزارعّين، 

 .عمل آمنة ومستدامة بيئةوالتعويضات العادلة، لضمان 

إلى التدريب على الزراعة الذكّية والمستدامة  الإضافةبد. توفيّر التمويل والقروض الميسرة، 

 .البيئية الاستدامةوتحقيّق  الإنتاجيةلزيادة 

في التكنولوجّيا  ارالاستثم، وتشجّيع الأردنيةه. فتح أسواق جديدة للمنتجات الزراعّية 

 .البلاستيكيةالزراعّية، وتطوير نظّم الري الحديثة، مثل الزراعة المائيّة والبيوت 



و. إنشاء صناديق طوارئ لتعويض المزارعين عن الخسائر الناجمة عن التغيّرات المناخّية 

 .الاقتصاديةأو الكوارث الطبيّعيّة أو التقلبات 

 

 :الحق في العمل

( لسنة 33( من نظّام إدارة الموارد البشرية في القطاع العام رقم )25تعديل المادة ) .1

؛ التجربةفترة  خلالم من حّيث أن يتم اشتراط توضيح أسباب إنهاء خدمة الموظف 2024

 .لمبــادئ العدالــة والشــفافية إعمالا

محددة  بطضوايث يشتمل على ح (2024) ( لسنة44تعديل نظام العمل المرن رقم ) .2

أحد أشكال ب، واشتراط شمول العاملين للأجور الأدنىما يتناسب مع الحد ب الجرلعنصر 

 .الاجتماعيمظلة الضمان بالعمل المرن 

 .الأطفالالعمل على استحداث نظام رصد فعاّل لعمل  .3

م 2009( لسنة 9لبشر رقم )با الاتجارظّم الوارد في قانون منع نإيراد تعريف للتسوّل المُ  .4

حق مُرتكبيّها بالقانونية  الإجراءاتواتخاذ  المنظمالتسوّل  حالات؛ ليّتم رصد ديلاتهوتع

 اللازمومنها إحالتهم للقضاء أو تقديم الحماية للضحايا، وكذلك العمل على توفيّر التمويل 

ه وفقا بالمنوط  هدوربلبشر؛ لتمكّينه من القيّام با الاتجارلصندوق مساعدة ضحايا 

 .الناظمة والغاية المرجوة منهللتشريعات 

التي من شأنها إعمال ما ورد في المنظومة التشريعية  الإجراءاتضرورة اتخاذ كافة  .5

 .الإعاقةذوي  الأشخاصية حول تشغيل نالوط

ة الفعاّلة من قبِل وزارة العمل؛ لضمان باستمرار الجهود الرامية لعمليات التفتيش والرقا .6

العاملة في المناطق الصناعية المنتشرة في كافة أنحاء  تقيّدّ جميع الشركات والمصانع

 .مة العامةشروط الصحة والسلابالمملكة 

 الاستراتيجياتتعمّيم  خلالمة والصحة المهنية في أماكن العمل من توفيّر شروط السلا .7

 .وتدريب المعنيين

 

 :الحق في التعليم

نظّرا لبعد  النائيّة؛من وإلى المدارس خصوصا في المناطق  المواصلاتبتأمّين الطلبة  . .1

 .مركز المدرسة عن أماكن سكن الطلبة



توفيّر المساحة الكافية للطلبة داخل الغرف  خلالتحسّين البيئة التعليمية المدرسية من  .2

 .الصفية وكذلك اللوح التفاعلي

ية لحاجات المدارس أو توفيّر وسائل تدفئة آمنة وكاف خلالتدفئة المدارس؛ وذلك من  .3

 .تركيب نظام الطاقة الشمسية للمدارس

بية عة لوزارة التربرامج الحد من التسرب المدرسي في جميع المدارس التابتعزيز  .4

 .والتعليم

 .في جميع مدارس المملكة الإعاقةذوي  للأشخاصتعزيز عملية التعليم الدامج  .5

 .دارس الحكوميةداخل الغرف الصفية في الم الاكتظاظمعالجة مشكلة  .6

 

 :الحق في الصحة

 الأدويةالبنيّة التحتية والكوادر الطبية والمعدات وتوفر بقة معالجة التحديات ذات العلا .1

ها المركز بوردت في متن التقرير أو تلك التي سبق وأن خاطب  ملاحظاتوغيرها من 

 .تفصيلاوزارة الصحة 

والفعالية وتجويد نوعية  الإنتاجيةما يضمن مزيد من بإعادة هيكلة القطاع الصحي  .2

وتعزيز آليّات  الصحّية،فراد للخدمات الخدمات الطبيّة المقدمة، وإمكانيّة وصول الا

 .صورة عامة إلى تجاوز التحديات القائمة حاليابما يؤدي بة وبالحوكمة والرقا

ضمن حق ما يبلغايات الوصول إلى التغطية الصحية الشاملة  اللازمة الإجراءاتاتخاذ  . .3

ما في ذلك توحيد الجهة القائمة بالحق في الصحة وعلى قدم المساواة، بفراد في التمتع الا

 .على التأمين الصحي

 والأشخاصمأسسة خدمات الرعاية الصحية المنزلية لبعض الفئات خاصة كبار السن  .4

ى ما يؤدي إلبوغيرهم من الفئات التي قد تحتاج هذا النوع من الرعاية  الإعاقةذوي 

تخفيف الضغط على المراكز والمستشفيات ويراعي في الوقت ذاته خصوصية هذه 

 .الفئات

إلى شمول المؤسسات الصحية  ولاوالتوسع فيها وص ةالإلكترونيط بمأسسة عملية الر .5

 للحالاتفي الوصول إلى السيرة المرضية  الإلكترونيط بعملية الر لأهميةكافة، نظرا 

الطبية وخاصة الطارئة منها، ما يؤدي إلى تعزيز نوعية الخدمات الطبية المقدمة ودقة 

 .ية التشخيصلعم

والفرعية والتوسع في إنشاء المراكز الصحية الشاملة  الأوليةرفع سوية المراكز الصحية  .6

لتخفيف العبء الواقع على المستشفيات وتعزيز إمكانية الوصول وتجويد نوعية الخدمات 

 ولة.والطف الأمومةوخدمات  والإنجابيةطبية المقدمة، وتعزيز خدمات الصحة الوقائية ال



أهمّية ب، ورفع الوعي لدى الفئات كافة الأعضاءإنشاء مركز متخصص في زراعة ونقل  .7

 .المناهج التعليمّية إطارما في ذلك في بتعزيز هذه الثقافة  التبرع

كمّيات كافية، ورفع ب اللازمةر المطاعيم التوسع في البرنامج الوطني للتطعيم وتوفي .8

 .مستقبلا الأفرادهمّيتها وانعكاسها على حياة أالوعي في الوقت ذاته 

ومراقبة  كافة اشكاله،بالوطنية لمكافحة التبغ والتدخين  الاستراتيجيةتفعيّل وتطبيق  .9

 .الكامل لمحاورها كافة الإنفاذإلى  وصولاقة إعمالها في المؤسسات ذات العلا

رفع كفاءة وقدرات الكوادر الطبية والتمريضية العاملة في المستشفيات الحكومية  .10

 اختلافعلى  الإعاقةذوي  الأشخاصليّة التعامل مع ا والأوليةوالمراكز الصحية الشاملة 

 .إعاقتهم

وكبار السن  الإعاقةذوي  للأشخاص اللازمةالبيئية والتيّسّيرات  التسهيلاتتوفيّر  .11

 .فيات والمراكز الصحيةفي مختلف المستش

 الأمراضما يضمن الحد من ب الإنجابيةتعزيز خدمات الصحة الوقائية والصحة  .12

على  الإنفاق، وانعكاس ذلك على التخفيف من الأفرادوانتشارها وتحسين نوعية حياة 

 .القطاع الصحي

رة ة الفعاّلة من قِبل وزابضرورة استمرار الجهود الرامية لعمليات التفتيّش والرقا .13

الصّحة والمؤسّسة العامّة للغذاء والدواء؛ لضمان تقيّدّ جميع المؤسسات والمصانع 

 .مة العامةشروط الصحة والسلابالغذائية والمطاعم المنتشرة في كافة أنحاء المملكة 

صحاب على التوسع في الصناعات الغذائيّة الصحية لأ الأعمالحث قطاع   .14

تداء لهذا القطاع، ورفع وعي بالمسؤولية المجتمعية امراض المزمنة وذلك في إطار الا

 الإجراءاتما في ذلك اتخاذ بقبال عليها، هذه الصناعات والا بأهمية .فراد والفئات كافةالا

صحاب لأ والاستثمارية الاقتصاديةوتوفير الحوافز  اللازمة والإداريةالتشريعيّة 

 .والترويج لها الإنتاجما يسهم في التوسع في عملية بالصناعات الغذائية الصحية 

ما يضمن التوسع في الصناعات بوضع سياسات عامة أو إدماج السياسات القائمة  .15

المزمنة والتي من شأنها تقليل التكلفة  الأمراض لأصحابالغذائية الصحية الموجهة 

في الحد من  لهخلاعلى القطاع الصحي نظرا للدور الوقائي الذي تساهم من  المتوقعة

 الأمراضشكل خاص أصحاب بو الأفرادما يكفل حق بوتفاقم أعراضها، و الأمراض

 .ما يتناسب وأوضاعهم الصحية وقدراتهم الماليةبالحق في الغذاء وبالمزمنة في التمتع 

إقرار قانون لحماية البيانات الصحية وضمان خصوصّيتها في النظام الرقمي  .16

 .الجديد



المستشفيات يوفر مؤشرات معلنة حول الجودة والرضا  لأداءمرصد وطني  إطلاق .17

 .والمواعيد

تشمل التدريب،  والإدمانتفعيّل تطبيق أهداف خطة العمل الوطنية للصحة النفسّية  .18

 .ومراكز جديدة، وتغطية تأمينية كاملة

 

 :الحق في بيئة سليمة

 الأخذيث يتم بحالتشريعيّة الناظمة لمنح التراخيص للمقالع الحجرية  الأطرإعادة النظّر في  .1

والمناطق الحرجّية للحفاظ على  الغاباتعدم الترخيص ألي مقلع حجر داخل  الاعتبارعيّن ب

إلى عدم  الإضافةبشكل خاص، بشكل عام وحماية المناطق الحرجّية بالبيئة والنظام البيئي 

 الأثرمن التجمعات السكنيّة، وأن يتم إعداد دراسات لتقيّيم  القرببمقلع حجر  لىإالترخيص 

 .الشاملة قبل منح الترخيص والاجتماعيالبيّئي 

لشباك الحديدية باقا بركة البيبسي سابضرورة رفع أسوار المنتزه الذي تم إقامته في موقع  .2

 .للحد من إلقاء النفايات داخله، ودخول الكالب الضالة

ركة البيبسي ساـقا من جميع حدوده، بالمنتزه الذي تم إقامته في موقع ضرورة تكثيّف مراقبة  .3

زيادة أعداد الحراس ووضع كاميرات للمراقبة، وذلك للحد من إلقاء النفايات وعدم  خلالمن 

 .ب الضالةوعدم دخول الكلا الأطفالتواجد 

قريبة من موقع ت التوعية من قبل وزارة البيئة للسكان القاطنين في المنطقة التكثيف حملا .4

الحفاظ على نظافة المنطقة وحثهم على التعاون مع بقا حول التزام السكان بركة البيبسي ساب

 .الجهات المشرفة على المنتزه المقام في المنطقة

 قابسا يركة اليبسبتطوير البنية التحتية لنظام تصريف المياه الذي تم إنشائه في موقع  .5

 .أهمّيتهابالهادفة إلى حماية الثروة الحرجّية ورفع الوعي  الإجراءاتاتخاذ المزيد من  .6

 

 :لحقوق الثقافيةا

والقضائيّة لضمان تتبع  الأمنيةين المؤسسات الحكومية والجهات بتعزيز التعاون  .1

المسروقة، وحماية المواقع التراثية والطبيعيّة من التدمير أو  الأثريةواسترداد القطع 

 .غير القانوني الاستخدام

رامج توعوية وتعليمّية في المدارس والجامعات لتعزيز ثقافة الحفاظ على التراث بتطوير  .2

 .اعتبارهما جزءا من الهوية الوطنية والمسؤولية الجماعيةبوالبيّئة، 

يجب أن تكون هناك تشريعات صارمة لحماية التراث المادي وغير المادي، والموارد  .3

غير  الاتجار خلالالتي يرتكبها البعض من  عتداءاتوالا الانتهاكاتالطبيعيّة، والبيئة من 



والموارد البيئيّة  الأشجارعلى  الاعتداء خلالوالتراث الثقافي، أو من  الآثاربالمشروع 

على المخالفيّن، وتعزيز  العقوباتقوية، وتشديد  رقابيةالطبيعيّة. يتطلب ذلك تفعيّل آليّات 

 .ية الثقافيّة والوطنيّةعلى الهواظ أهمّية الحفبالوعي المجتمعي 

نشطة الثقافية في أقاليم المملكة رورة مراعاة التوزيع الجغرافي العادل عند تنفيذ الاض .4

 .كافة

 

 حاجة للحماية الأكثرالفئات  محور 

 

 حقوق المرأة

ج والعلا الإرشادرامج بوتوفير  الأسريقانون الحماية من العنف بنشر البرامج التوعوية  .1

ناء قدرات مقدمي الخدمات بفي  والاستمرارالنفسي لضحايا العنف في جميع المحافظات 

 .الأسرةوالعاملين في دور حماية ورعاية 

ناء قدراتهن في إدارة بورئاسة لجانها و الانتخابيةزيادة نسبة مشاركة المرأة في اللجان  .2

 .الانتخابيةالعملية 

 .الانتخابئح وفئات المجتمع حول حق المرأة في رامج توعوية حقوقية لكافة شرابتنفيّذ  .3

 الانتخابيةوالدعاية  الانتخابيرامج توعوية للنساء المرشحات حول إعداد البيان بتنفيذ  .4

 .وكسب التأييّد من الناخبين/ات لترشحها

في  الإنسانحول حقوق  والرقابيدورهن التشريعي بناء قدرات النساء من النواب ب .5

 .الأردنها بلدولية التي التزم الدستور والمعايير ا

في القطاع  العاملاتة من قبل الجهات المعنية على أماكن عمل بضرورة تشديد الرقا .6

 الأولية الإسعافاتمة والصحة المهنية وتوفير شروط السلاب الالتزامالزراعي من حيث 

التي  الأدواتوأحذية وكمامات وقفازات تحميهن من ظروف العمل القاسية وغيرها من 

 .مة الجسديةتضمن لهن الحق في السلا

في الزراعة تتوافق مع ظروف عملهن وتحفظ  للعاملاتاعتماد عقود عمل مناسبة  .7

والصحية  الاجتماعيةوالتأمينات  والإجازات والأجورحقوقهن من ساعات العمل 

 .فترات الحمل وساعات الرضاعة خلالوحقوهن 

 

 :حقوق الطفل

 خلالالعمل على تسهّيل التحاق خريجي دور الرعاية في مؤسسات التدريب المهني من  .1

 .فتح شعب تراعي احتياجات الشباب/ات واحتياجات سوق العمل في محافظة العقبة



 مّية ودورها الفعال في مكافحةسلاوشؤون المقدسات الا الأوقافالتأكّيد على دور وزارة   .2

يان حكم ظاهرة التسول شــرعا وحث المواطنين على إخراج ب خلالالتسول من 

حاجة لها من بوإعطائها إلى من هو  يصالهالإالتبرعات والصدقات للجهات المرخصة 

 .أفراد أو الجمعيات الخيرية المعتمدة والمعنية في هذا المجال

خر يحقق لموقع آ مأدباالحاجة لنقل مركز رعاية وتأهيل المتسولين الذكور في محافظة   .3

سهولة، بلتمكّينهم من الوصول للمركز  الأطفالسهولة وإمكانيّة الوصول لذوي 

 التزاما الإعاقاتمن مختلف أشكال  الإعاقةوضرورة أن يكون مبنى المركز مهّيئا لذوي 

أن تكون بم. والتي تلزم المراكز 2017لسنة  الإعاقةذوي  الأشخاصقانون حقوق ب

 والأشكالتوفيّر الترتيّبات التيّسّيرية المعقولة  خلالمن  ،الإعاقةذوي  للأشخاصدامجة 

 عدد من الكوادر العاملة والابالمّيسرة وإمكانيّة الوصول، وحاجة المركز أن يتم رفده 

المؤهلين والحاصلين على شهادات علمية  الاجتماعيين الأخصائيينسّيما من فئة 

التوسل بالذين يتم ضبطهم  للأطفال علاجيةلضرورة وضع خطة  الإضافةبمتخصصة، 

ج في المراكز المعنيّة ما يضمن حصولهم على العلابمن متعاطي المواد المخدرة 

 .المتخصصة قبل إيداعهم في مراكز رعاية وتأهيل المتسولين

في محافظة الزرقاء قضاء الضليل  المتسولاتنقل مبنى مركز رعاية وتأهيل الفتيات   .4

 .لمبنى آخر

ن مكتوم الثانوية ب الله عبدفي مدرسة  للأوضاععملية تقيّيّم بوالتعليم  التربيةيام وزارة ق  .5

 .ة عليهابللمكفوفين وتشديد الرقا

زيادة عدد كوادر البلديات العاملين في قسم الحدائق بالمحلية  الإدارةقيام وزارة   .6

العاملين ناء قدرات بة على الحدائق العامة وبعليها لضمان المزيد من الرقا والإشراف

وتصميم البرامج التي  الإعاقةذوي  والأطفال الأطفالفي إدارة الحدائق والتعامل مع 

وأعمارهم، وإجراء المزيد من الصيانة الدورية للحدائق  الأطفالتتناسب وقدرات 

 .المتوافرة والألعابومرافقها 

 لمتابعةطبيب أو طبيبة عامة ب الأطفالضرورة رفد مركز تعديل السلوك وإعادة تأهيل   .7

وتعاطي المواد المخدرة  الإدمانجهم من أثناء مرحلة علا للأطفالالصحية  الأوضاع

 .للعامليّن /ات .همبج الخاصة خطة العلا متابعة

حول التشريعات الناظمة لعمل دور حماية  SOSرامج توعوية قانونية في قرى بتنفيذ   .8

المتواجدين في القرية  الأطفالحداث تستهدف لارامج توعوية حول قانون اب، والأسرة

 .يوت الشباببوالشباب في 



 الأطفالبالخاصة  الاجتماعيرامج الدفاع بوتفعيّل  الاجتماعيةتعزيز دور وزارة التنمّية   .9

العام،  الأمنالتعاون مع مديرية ب والمتابعةت التفتيش تكثيف حملا خلالالمتسولين من 

لضمان نجاح عملية  الاجتماعيةفي وزارة التنمية  لاحقةالوتفعيل دور قسم الرعاية 

لبرامج تدريب  الإضافةبرامج توعية وتثقيّف بتوفر ب مكافحة التسول والتي لن تنجح إلا

 .اللاحقةمهنية وتوفر الرعاية 

ين الجهات الحكومية والقطاع الخاص للعمل على تأمين بإيجاد آليّة لزيادة التعاون  .10

على حد السواء، وإيجاد آليّة عمل  والإناثفرص عمل لخريجي دور الرعاية من الذكور 

قة ذات العلا الأخرىوالجهات  الاجتماعيةين وزارة الصناعة والتجارة ووزارة التنمّية ب

 .الشركات الخاصة هدف وضع خطة معيّنة لتشغيل هذه الفئة من الشباب فيب

 

 :الإعاقةذوي  الأشخاصحقوق 

، الإعاقةذوي  للأشخاصلمجلس النواب للنص على وجود كوتا  الانتخابتعديل قانون  .1

 .الأحزابفي  الإعاقةذوي  الأشخاصرفع نسبة مشاركة بللنص  الأحزابوتعديل قانون 

السياسية  الأحزابلتفعيل انخراطهم في  الإعاقةذوي  الأشخاصناء تعزيز قدرات ب  .2

 .الانتخابيةوالعملية 

وتوزيعها جغرافيا ورفدها  الإعاقاتالعمل على زيادة عدد مراكز الكشف المبكر عن  .3

 .الإعاقةذوي  الأشخاصكوادر مؤهلة للتعامل مع ب

 الإعاقةذوي  للأشخاصوالفرز في جميع مناطق المملكة  الاقتراعتهّيئة كافة مراكز  .4

 م.إعاقاته اختلافب

من الناخبين المسجلين لغايات  الإعاقةذوي  الأشخاصيانات تحدد عدد بد قاعدة ايجا .5

ليتم توزيعهم على مراكز  الإعاقاتونسبتهم وتوزيعهم جغرافيا أو تحديد  الاقتراع

  .الإعاقةذوي  للأشخاصالمهّيأة  الاقتراع

وتحديد أعدادهم، ، الإعاقةذوي  الأشخاصيانات وطنيّة محدثة تشمل جمّيع بقاعدة  انشاء .6

ئمة وتهّيئة ونسبهم، وتوزيعهم الجغرافي، وأنواع إعاقاتهم، لضمان توفيّر خدمات ملا

 .المخصصة لهم الاقتراعمراكز 

 الأشخاصعديل المناهج التعليمّية في المدارس والجامعات لضمان إدماج مفاهيم حقوق ت .7

توفير تقنيّات تعليمّية المجتمعي، مع  والاندماج، وتعزيز ثقافة التقبل الإعاقةذوي 

 .مخصصة لهم

، الإعاقةذوي  الأشخاصحقوق بت توعوية وطنيّة لتعزيز وعي المجتمع حملااطلاق  .8

 .لهم والاقتصادي الاجتماعيوكسر الصور النمطية السلبية، والترويج لثقافة الدمج 



في القطاع الصحي والتعليمي، وأماكن  البيئية والترتيبات التيّسّيرية التسهيلاتتوفيّر  .9

 ه.السياحية والترفيهية والرياضية وغير والأماكنالعمل، والقضاء، ودور العبادة، 

إيجاد نظّام حماية اجتماعية شامل يضمن توفيّر التأمين الصحي المتكامل، والدعم  .10

يل مهني رامج تأهّ بغير القادرين على العمل، إضافة إلى  الإعاقةذوي  للأشخاصالمالي 

 .في سوق العمل الاندماجمستدامة تساعدهم على 

، الإعاقةذوي  للأشخاصنسبة تشغيل عادلة بإلزام المؤسسات العامة والخاصة  .11

تنفيذ القوانين التي تفرض إدماجهم في سوق العمل، مع تقديم حوافز للشركات  ومتابعة

 .توظيفهمبالتي تلتزم 

 

 :حقوق كبار السن

( لسنة 4رقم ) الاجتماعيةالناظمة لعمل قانون التنمية  الأنظمةفي اصدار  الإسراع .1

 .م2024

مواصلة توفير الترتيبات التيّسّيرية في مختلف المرافق والمؤسسات لهم، وإشراك كبار  .2

أهداف التنمية، وتحفيز القطاع الخاص لتقديم بوالخطط الخاصة  الاستراتيجياتالسن في 

والقانوني للمسنين، ودعم وتشجيع التواصل  لاجتماعيواالدعم المادي والمعنوي والنفسي 

، وتبني المجالاتمن خبرات كبار السن في شتى  للاستفادةوإتاحة الفرصة  الأجيالين ب

 الاجتماعيةلدمج المسنين في الحياة  الاجتماعيرامج شاملة على المستوى الرسمي أو ب

 .من خبراتهم الاستفادةأو  والثقافية وتعزيز ثقافة العمل التطوعي لخدمة كبار السن

رامج رعاية المسنين، بتشجّيع القطاع الخاص والمجتمع المدني على المساهمة في دعم  .3

التطوعية التي تسهم في  والأنشطةعبر تقديم خدمات الرعاية المنزلية، والدعم المالي، 

 .تحسين جودة حياتهم

تسهيل وصولهم إلى  خلالتعزيز خدمات الرعاية الصحية الموجهة لكبار السن، من  .4

طب الشيخوخة ضمن مؤسسات الرعاية بالخدمات الطبية وتوفير كوادر طبية متخصصة 

 .الصحية

 اللازمةرامج دعم نفسي متخصصة لكبار السن، لضمان تقديم الرعاية النفسية ب إدراج  .5

 أخصائيين خلالأو غيرها من المشاكل النفسية، أو من  الاكتئابلمن يعانون من الوحدة أو 

 .والمراكز المجتمعيّة وائيةيالإنفسّييّن في دور الرعاية 

التوعّية ب الإعلامرامج متخصصة حول حقوق كبار السن وتعزيز دور بتنفيّذ  -6 . .6

 .حقوقهمب

 .المزمنة الأمراضرامج الرعاية الصحية المنزلية خاصة لكبار السن وذوي بالتوسع في  .7


